Ответы на наиболее часто задаваемые вопросы по новому пенсионному законодательству, вступающему в силу с 01.01.2015 года.

Сохранятся ли пенсионные права, заработанные до вступления в силу новой пенсионной формулы? Каким образом будут конвертироваться пенсионные права, заработанные до 2002 года, и права, заработанные с 2002 года до момента вступления в силу новой формулы?


Все сформированные на сегодня пенсионные права сохранятся, и ни в коем случае их размер не будет уменьшен. Это базовый подход, которым руководствовались при разработке нового порядка формирования пенсионных прав и исчисления пенсий.


Чтобы с 1 января 2015 года ввести новый порядок формирования пенсионных прав граждан и назначения пенсии, в течение 2014 года будет проводиться конвертация пенсионных прав граждан, сформированных до 1 января 2015 года.


Конвертацию будет проводить Пенсионный фонд России. Конвертация будет проводиться в беззаявительном порядке. Обращаться в ПФР для этого гражданам не нужно!


База персонифицированного учета ПФР содержит все необходимые сведения о расчетном пенсионном капитале, стаже и заработной плате каждого участника системы обязательного пенсионного страхования, чтобы пересчитать его уже сформированные пенсионные права в пенсионные коэффициенты.

Как после принятия новой формулы будут повышаться страховые пенсии? По каким правилам?


Как и раньше, страховая пенсия будет гарантированно увеличиваться государством минимум по росту потребительских цен за прошедший год (не ниже инфляции). Также ежегодно по инфляции будет увеличиваться и размер фиксированной выплаты к страховой пенсии.


Рост размера накопительной пенсии будет зависеть от уровня дохода при инвестировании средств пенсионных накоплений гражданина управляющей компанией (НПФ).

Сколько лет стажа и сколько пенсионных коэффициентов надо будет иметь для получения права на страховую пенсию? На что будут жить в старости те, кто не заработает минимальный необходимый трудовой стаж?


C 2024 года минимальный страховой стаж для получения страховой пенсии по старости достигнет 15 лет. При этом в 2015 году он будет составлять 6 лет и ежегодно будет увеличиваться на один год. Те, у кого к 2024 году страховой стаж будет менее 15 лет, будут иметь право обратиться в ПФР за социальной пенсией, но в возрасте 60 лет (женщины) и 65 лет (мужчины), в то время как право на страховую пенсию возникает в 55 и 60 лет соответственно.


Второе условие для назначения страховой пенсии по достижении пенсионного возраста – это необходимость сформировать пенсионные права в объеме 30 пенсионных коэффициентов.


Если гражданин признан в установленном порядке инвалидом, то ему сразу же назначается пенсия –страховая (если у него есть хоть один день трудового (страхового) стажа) или социальная (если стажа нет вообще).

Условия для страховой пенсии по старости

	Год
	Требования к страховому стажу
	Минимальная сумма индивидуальных пенсионных баллов для возникновения права на страховую пенсию
	Максимальное значение годового балла

	
	
	
	При выборе тарифа на накопительную пенсию 0 %
	При выборе тарифа на накопительную пенсию 6 %

	2015
	6
	6,6
	7,39
	4,62

	2016
	7
	9
	7,83
	4,89

	2017
	8
	11,4
	8,26
	5,16

	2018
	9
	13,8
	8,70
	5,43

	2019
	10
	16,2
	9,13
	5,71

	2020
	11
	18,6
	9,57
	5,98

	2021
	12
	21
	10
	6,25

	2022
	13
	23,4
	10
	6,25

	2023
	14
	25,8
	10
	6,25

	2024
	15
	28,2
	10
	6,25

	2025
	15
	30
	10
	6,25



Новая формула должна мотивировать людей на более поздний выход на пенсию. Насколько будет выгодно выходить на пенсию позже? Какие надбавки к пенсии будут за большой страховой стаж?


По новым правилам выходить позже общеустановленного пенсионного возраста будет выгодно. За каждый год более позднего обращения за пенсией страховая пенсия будет увеличиваться на соответствующие премиальные коэффициенты, но не более 10 лет.


Например, если гражданин обратиться за назначением страховой пенсии через три года после достижения общеустановленного пенсионного возраста, то фиксированная выплата будет увеличена на 19%, а страховая пенсия – на 24%. А если стаж сверх пенсионного возраста без обращения за назначением пенсии будет 10 лет, то фиксированный платеж будет увеличен в 2,11 раза, а страховая часть – в 2,32 раза.


Коэффициенты для расчета трудовой пенсии, если гражданин не обращается за назначением трудовой пенсии после достижения пенсионного возраста:

	Количество полных месяцев, истекших со дня возникновения права на страховую пенсию
	Коэффициенты увеличения фиксированной выплаты
	Коэффициенты увеличения ИПК (баллов)

	менее 12
	–
	1

	12
	1,056
	1,07

	24
	1,12
	1,15

	36
	1,19
	1,24

	48
	1,27
	1,34

	60
	1,36
	1,45

	72
	1,46
	1,59

	84
	1,58
	1,74

	96
	1,73
	1,9

	108
	1,9
	2,09

	120 и более
	2,11
	2,32


